Comunedi Baranzate

Provincia di Milaho
Comando Polizia Locale

Via Mercantesse, 14 - 20021 Baranzate -
Tel. 0239306712- Fax 0239306705— e-mail: polizia.locale@comune.baranzate.mi.it

PIANO RISORSE
ED OBIETTIVI1

ANNO 2009

AREA

POLIZIA LOCALE, TRASPORTI,, VIABILITA’ E PROTEZIONE CIVILE

Responsabile di PRO: Comandante dott.ssa Cristina Ruffa
Titolare di posizione organizzativa

Responsabile di area : Comandante dott.ssa Cristina Ruffa
Titolare di posizione organizzativa
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obiettivi di sviluppo
ANNO 2009 N

53 del 03.11.
P.L./TRASPORTI o 0311 1S

Finalita R

- percorso bus sperimentale interno

e Obiettivo

l'obiettivo é quello di sperimentare un bus navetta a prezzo calmierato
(€ 0,70 centesimi di euro per tutto il giorno senza limitazioni) che
possa realizzare obiettivi di mobilita, in particolare delle fasce deboli
della popolazione, con percorso interno a Baranzate ma rivolto sia al
raggiungimento del cimitero di Bollate, sia in prima battuta con
attestazione a Roserio ed una volta ottenute le necessarie concessioni,

in collegamento al passante di Milano Certosa.

e Supervisor
e Partecipanti

e Comandante C.Ruffa
e Personale di P.L. ed amministrativi,compatibilmente con
I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

o Cronoprogramma

e da gennaio a giugno
» analisi dei dati entro settembre 2009
» termine progettuale 31.12.2009

Obiettivi di sviluppo
ANNO 2009
POLIZIA LOCALE

Finalita

attivazione impianti di videosorveglianza sul territorio -

o Obiettivo

L'obiettivo &, a seguito del pieno finanziamento da parte della Regione
Lombardia, del progetto presentato dal Comando di Polizia Locale,
attivare gli impianti di videosorveglianza previsti, unitamente al
Centro di Conirollo ubicato presso il Comando di Polizia Locale

medesimo.

o Supervisor
o Partecipanti

o Comandante C.Ruffa
« Ufficiali ed agenti di P.L. compatibilmente con
I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

e Cronoprogramma

o da gennaio a giugno
« aftivazione entro luglio 2009
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obiettivi di sviluppo
ANNO 2009 .13 del 3.11, 2068
PROTEZIONE CIVILE

Finalita
- allestimento della sede della protezione civile di via Aquileia e
predisposizione degli atti volti al reclutamento dei volontari -

e Obiettivo Liobiettivo ¢ allestire la sede identificata con atto deliberativo del
2008 in via Aquileia, unitamente al reclutamento dei volontari per il
servizio di protezione civile comunale, effettuando anche acquisti di
attrezzature all'uopo destinate.

e Supervisor « Comandante C.Ruffa

o Partecipanti o Ufficiali ed agenti di P.L. compatibilmente con

I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale
e Cronoprogramma « individuata la sede termine progettuale 31.12.2009
obiettivi di sviluppo
ANNO 2009
POLIZIA LOCALE
Finalita - inserimento nei POF e realizzazione di corsi di educazioné
stradale nelle scuole del territorio-

o Obiettivo Liobiettivo ¢ la realizzazione di corsi di educazione stradale e di
conseguimento del patentino nelle scuole del territorio, nell'ambito dei
rispettivi POF, senza trascurare l'educazione alla legalita

o Supervisor « Comandante C.Ruffa

» Partecipanti « Ufficiali ed agenti di P.L. compatibilmente con

I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

Cronoprogramma

« da gennaio a giugno 2009




obiettivi di sviluppo®™---"aur A G,
ANNO 2008 |
POLIZIA LOCALE  "1F3 delus.11.2008

Finalita implementazione delle aree di sosta riservate ai residenti sul
territorio -
o Obiettivo L'obiettivo & progetiare un implemento delle aree di sosta riservte ai

residenti, per razionalizzare gli stalli e renderli maggiormente fruibili

alla cittadinanza.

Supervisor o Comandante C.Ruffa
Partecipanti o Ufficiali ed agenti di P.L. compatibilmente con
I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

Cronoprogramma e entro dicembre 2009

obiettivi di sviluppo |
ANNO 2009
POLIZIA LOCALE

Finalita rilascio di contrassegni con ologramma anti — falsificazione -

o Obiettivo L'obiettivo & di sostituire gli attuali contrassegni con altri dotati di
ologramma anti — falsificazione, proprio per evitare utilizzi fraudolenti
e dare un segnale forte di legalita e tutela dei disabili che hanno

realmente diritto.

» Supervisor o Comandante C.Ruffa
o Partecipanti o Ufficiali ed agenti di P.L. compatibilmente con
‘ I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale




obiettivi di svilupp@itcadi i iorman G,
ANNO 2009 o
POLIZIA LOCALE 1.1 83 del ¢3.11. 2609

attivazione e gestione dei sistemi automatici di rilevamento dei

Finalita

transiti nella ZTL-

+ Obiettivo Liobiettivo é la seconda fase dell'attivazione della ZTL, che a seguito
dell'autorizzazione rilasciata dal Ministero nel mese di novembre 2008
prevedibilmente graverd il Comando di Polizia Locale di un carico di
lavoro sensibile.

o Supervisor o Comandante C.Ruffa

+ Partecipanti » Ufficiali ed agenti di P.L. compatibilmente con

1’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

Cronoprogramma

o entro dicembre 2009
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PIANO RISORSE
ED OBIETTIVI

ANNO 2009

AREA

COMMERCIO, P.S., ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Responsabile di PRO: Comandante dott.ssa Cristina Ruffa
Titolare di posizione organizzativa

Responsabile di area : Comandante dott.ssa Cristina Ruffa
Titolare di posizione organizzativa
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obiettivi di sviluppo
ANNO 2009 N
COMMERCIO E P.S.

133 del 03.11.200%

Finalita

predisposizione bandi taxi per I'assegnazione di licenze -

Obiettivo

L’obiettivo del progetto, a seguito dell'approvazione del Regolamento
Taxi, ¢ quello di dotarsi di un servizio pubblico taxi al fine di offrire

alla cittadinanza un'adeguata mobilita intra — extra territoriale.

Supervisor
Partecipanti

e Comandante C.Ruffa
o Personale amministrativo compatibilmente con
I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

Cronoprogramma

o entro dicembre 2009 (condizionato all'assenso della Regione
Lombardia) ,

obiettivi di sviluppo
ANNO 2009
COMMERCIO E P.S.

Finalita

predisposizione ed installazione di luminarie -

Obiettivo

L'obiettivo é predisporre ed installare addobbi natalizi in citta, per
rendere incentivare il piccolo commercio e rendere piti piacevole la

permanenza in citta.

Supervisor
Partecipanti

o Comandante C.Ruffa
o Personale amministrativo compatibilmente con
I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

Cronoprogramma

o da ottobre con installazione entro fine novembre 2009




obiettivi di sviluppo 1] 3 del U3.11. 2009
ANNO 2009
COMMERCIO E P.S.

Finalita predisposizione degli atti per l'assegnazione di contributi una
tantum per l'apertura di attivitd artigianali / commerciali di

vicinato -

o Obiettivo L'obiettivo del progetto é attrarre nuovi imprenditori che possano e
vogliano aprire nuove attivita, allo stato assenti, nel nostro territorio,

fornendo un contributo per Il'avvio, attraverso un bando all'uopo

predisposto
o Supervisor o Comandante C.Ruffa
o Partecipanti e Personale amministrativo compatibilmente con

I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale

¢ Cronoprogramma o da giugno a dicembre 2009

Obiettivi di sviluppo
ANNO 2009
COMMERCIO E P.S.

Finalita predisposizione di un vademecum delle aperture estive -

e Obiettivo L'obiettivo ¢ installare alcune videocamere sul territorio, a tutela del
patrimonio pubblico, con un Centro di Controllo ubicaio presso il
Comando di Polizia Locale, richiedendo, se possibile, il contributo

della Regione Lombardia.

« Supervisor o Comandante C.Ruffa
+ Partecipanti o Personale amministrativo compatibilmente con
I’implementazione delle risorse umane e del piano assunzionale |

. Cronoprogramma o da gennaio a giugno
¢ pubblicazione entro luglio 2009




